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９
つ
の
タ
イ
プ
を
ヒ
ン
ト
に

考
え
る
仕
事
で
の
人
づ
き
合
い

ま
す
。
逆
に
人
間
関
係
が
よ
け
れ
ば
、
仕
事
の
パ

フ
ォ
ー
マ
ン
ス
は
上
が
り
生
産
性
の
高
い
職
場
に
な

り
ま
す
。
例
え
ば
、
上
司
か
ら
い
つ
も
叱
ら
れ
て

ば
か
り
い
れ
ば
、
必
要
な
時
に
必
要
な
タ
イ
ミ
ン

グ
で
報
連
相
（
報
告・
連
絡・
相
談
）
が
で
き
な
く

な
り
ま
す
。「
こ
れ
を
伝
え
た
ら
、
ま
た
叱
ら
れ
る

か
も
」「
こ
の
情
報
は
今
言
っ
た
ら
、仕
事
が
増
え
る
」

な
ど
、
安
心
し
て
伝
え
ら
れ
な
い
こ
と
が
更
な
る

事
態
悪
化
に
つ
な
が
る
こ
と
も
あ
る
で
し
ょ
う
。

　

さ
ら
に
、
複
雑
な
雇
用
形
態
で
立
場
や
年
代
や

出
身
な
ど
、
見
え
な
い
力
関
係
な
ど
も
考
慮
し
な

が
ら
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

こ
と
は
、
現
代
社
会
の
大
き
な
課
題
で
す
。
肉
体

労
働
、
頭
脳
労
働
、
そ
し
て
最
近
で
は
こ
の
感
情

労
働
が
増
え
て
き
て
い
て
、
相
手
へ
の
配
慮
や
我

慢
や
様
々
な
感
情
を
押
し
殺
し
た
り
す
る
こ
と
が

暗
に
仕
事
で
も
求
め
ら
れ
て
い
て
、
こ
れ
も
ス
ト

レ
ス
の
原
因
と
な
っ
て
い
る
こ
と
で
し
ょ
う
。

　

そ
ん
な
時
代
背
景
の
中
、
人
間
関
係
を
う
ま
く

築
け
る
人
と
そ
う
で
は
な
い
人
に
は
ど
ん
な
差
が

マ
ル
チ
ス
テ
ー
ジ
時
代
を
迎
え
、

よ
り
よ
い
人
間
関
係
を
築
く
力
が

必
要

　
　

　

終
身
雇
用
の
時
代
は
、
同
じ
業
界
の
同
じ
組
織

の
人
と
だ
け
人
間
関
係
を
築
い
て
い
れ
ば
あ
る
程

度
、
仕
事
は
で
き
て
い
ま
し
た
。
例
え
ば
、
技
術

職
の
人
は
技
術
職
の
人
同
士
で
技
術
用
語
を
使
っ

て
会
話
が
で
き
れ
ば
、
あ
る
程
度
、
仕
事
は
成
り

立
っ
て
い
た
の
だ
と
思
い
ま
す
。
し
か
し
、
マ
ル
チ

ス
テ
ー
ジ
時
代
の
今
、
複
数
の
仕
事
に
就
く
人
も

い
れ
ば
、
雇
用
形
態
が
違
う
人
や
外
国
籍
の
人
と

働
く
こ
と
も
増
え
て
き
ま
し
た
。
そ
の
結
果
、
ど

ん
な
人
と
で
も
よ
り
よ
い
人
間
関
係
を
築
く
必
要

が
よ
り
求
め
ら
れ
て
い
る
と
言
え
る
の
で
は
な
い

で
し
ょ
う
か
。

　

ス
ト
レ
ス
の
原
因
と
し
て
職
場
の
人
間
関
係
を

あ
げ
る
人
が
多
く
、
上
司
と
部
下
、
同
僚
同
士
、

顧
客
と
の
関
係
な
ど
、
そ
こ
に
人
が
い
れ
ば
必
ず

と
言
っ
て
い
い
ほ
ど
人
と
人
の
問
題
が
発
生
し
て
い

あ
る
の
で
し
ょ
う
か
？　

人
間
関
係
を
構
築
す
る

力
は
無
形
資
産
の
１
つ
と
し
て
、
個
人
の
業
務
に

必
要
な
ス
キ
ル
を
獲
得
す
る
力
や
自
分
自
身
を
成

長
さ
せ
て
い
く
力
と
共
に
マ
ル
チ
ス
テ
ー
ジ
時
代

に
は
欠
か
せ
な
い
力
な
の
で
す
。

自
分
と
は
違
う
人
と
う
ま
く
つ
き

合
う
た
め
に
は
相
手
の
価
値
観
を

理
解
す
る
こ
と
が
大
切
で
す

　

多
様
化
す
る
働
き
方
を
選
択
す
る
こ
と
が
で
き

る
自
由
さ
も
手
に
入
る
時
代
で
は
あ
り
ま
す
が
、

そ
の
分
、
多
様
な
属
性
の
人
や
多
様
な
環
境
の
中

で
自
分
の
居
場
所
を
つ
く
っ
て
い
く
こ
と
が
大
切

で
す
。
そ
し
て
、
そ
れ
が
で
き
る
人
は
仕
事
の
満

足
度
も
高
く
、
豊
か
な
人
生
を
歩
む
こ
と
が
で
き

る
人
な
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　

で
は
、
自
分
の
居
場
所
を
自
分
で
つ
く
っ
て
い

く
た
め
に
、
必
要
な
マ
イ
ン
ド
を
お
伝
え
し
ま
す
。

そ
れ
は
、「
人
は
皆
違
っ
て
よ
い
」
と
い
う
こ
と
で

す
。
人
は
そ
れ
ぞ
れ
自
分
が
大
切
に
し
て
い
る
価
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値
観
を
持
っ
て
い
る
の
で
す
が
、
あ
え
て
口
に
す

る
機
会
が
実
は
少
な
い
の
で
す
。
で
も
、
日
々
の

行
動
も
何
か
を
選
択
す
る
際
に
も
、
そ
の
価
値
観

に
照
ら
し
合
わ
せ
て
人
は
動
い
て
い
ま
す
。
価
値

観
と
は
、
別
の
言
い
方
を
す
る
と
人
生
の
優
先
順

位
で
す
。
で
す
か
ら
、
価
値
観
が
合
っ
て
い
る
人

と
は
ぶ
つ
か
り
に
く
い
の
で
す
が
、
違
う
価
値
観

を
持
っ
て
い
る
人
と
は
、
い
ち
い
ち
ぶ
つ
か
る
こ
と

に
も
な
り
ま
す
。

　

例
え
ば
、
品
質
に
こ
だ
わ
る
完
璧
を
目
指
し
た

い
人
も
い
れ
ば
、
短
時
間
で
多
く
の
成
果
を
上
げ

た
い
効
率
重
視
の
人
も
い
ま
す
。
ど
ち
ら
が
良
く

て
、
ど
ち
ら
が
悪
い
わ
け
で
も
あ
り
ま
せ
ん
。
し

か
し
、
仕
事
の
指
示
出
し
を
す
る
人
が
完
璧
を
重

視
す
る
人
だ
と
し
て
、
効
率
重
視
の
人
が
仕
上
げ

れ
ば
、
そ
の
仕
事
の
仕
上
が
り
感
を
見
て
「
こ
れ

で
は
足
り
な
い
！
」
と
思
う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

ま
た
、
仕
事
の
指
示
は
ア
レ
コ
レ
細
か
く
し
た
く

な
い
上
司
が
、
細
か
い
指
示
が
な
い
と
不
安
だ
と

思
っ
て
い
る
部
下
か
ら
細
か
く
質
問
が
あ
れ
ば
、

「
面
倒
く
さ
い
な
！
」
と
思
う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

こ
の
よ
う
に
お
互
い
が
お
互
い
の
こ
と
を
理
解

し
て
い
な
い
と
、「
普
通
こ
う
で
し
ょ
？
」「
こ
れ
が

当
た
り
前
じ
ゃ
な
い
？
」
と
自
分
の
価
値
観
を

押
し
付
け
た
り
、
押
し
付
け
ら
れ
た
と
感
じ
た
り

す
る
こ
と
で
、
人
間
関
係
に
も
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
影

響
が
出
て
し
ま
い
ま
す
。
お
互
い
、
な
ぜ
そ
れ
が

大
切
だ
と
思
っ
て
い
る
の
か
と
い
う
理
由
や
そ
こ

に
至
る
ま
で
の
想
い
を
聞
く
こ
と
が
で
き
れ
ば
、

「
そ
れ
な
ら
わ
か
る
」
と
思
う
の
で
し
ょ
う
が
、

そ
こ
に
は
触
れ
ず
に
想
い
に
至
っ
た
結
果
だ
け
を

伝
え
ら
れ
て
も
、
双
方
の
納
得
に
至
る
こ
と
が
難

し
い
の
で
す
。
だ
か
ら
こ
そ
、
自
分
の
価
値
観
を

理
解
し
、
相
手
の
価
値
観
を
理
解
し
よ
う
と
お
互
い

を
知
る
努
力
が
必
要
に
な
っ
て
く
る
の
で
す
。

ま
ず
は
自
分
が
持
っ
て
い
る
価
値
観

を
知
り
、
そ
れ
を
自
覚
す
る
こ
と
が

大
切
で
す

　

自
分
を
知
る
た
め
に
自
己
分
析
の
方
法
は
い
く

つ
も
あ
り
ま
す
が
、
今
回
は
「
エ
ニ
ア
グ
ラ
ム
」
と

い
う
人
の
性
格
を
９
つ
に
分
け
て
理
解
す
る
性
格

類
型
学
を
お
伝
え
し
ま
す
。
そ
の
起
源
に
は
諸
説

あ
り
ま
す
が
、
今
か
ら
約
２
０
０
０
年
前
の
イ
ス

ラ
ム
周
辺
の
王
家
が
口
伝
で
受
け
継
ぎ
、
そ
れ
が

学
術
的
に
体
系
化
さ
れ
、
今
日
で
は
様
々
な
企
業

で
人
材
プ
ロ
フ
ィ
ー
ル
や
育
成
に
活
用
さ
れ
て
い

る
も
の
で
す
。
９
つ
の
タ
イ
プ
の
特
徴
は【
図
表
１
】

に
ま
と
め
て
お
き
ま
し
た
。

　

次
ペ
ー
ジ
の
【
図
表
２
】
に
は
、
各
タ
イ
プ
の

持
つ
価
値
観
を
掲
載
し
ま
し
た
。
自
分
の
タ
イ
プ

を
特
定
す
る
と
い
う
よ
り
は
、
ご
自
身
の
持
っ
て

い
る
価
値
観
に
近
い
言
葉
が
見
つ
か
れ
ば
よ
い
の

で
す
。
自
分
に
と
っ
て
何
が
大
切
で
何
が
大
切
で

は
な
い
と
思
っ
て
い
る
の
か
を
、
言
語
化
し
て
お

＞＞＞ 出会いを生かす人づき合いのヒント

タイプ タイプ名 プロフィール

タイプ
１

正義
の人

常に完璧を目指し、何が正しいか、確信を持ち、「～であるべき」と
考えます。責任感が強く、きちんとしています。物事を正し、現実を
理想に近づけるためにハードに働きます。自分なりにルーチンやマイ
ルールを持っています。

タイプ
２

貢献
の人

人懐っこくて親切。人助けや、思いやりを大切にします。自分のこと
より相手に意識が行きがちで、必要とするものを察して差し出し、励
まします。人から感謝されることが何よりも大切。過干渉でお節介な
一面もあります。

タイプ
３

成果
の人

目立つことが好きで、合理的な考え方をします。自分を磨き続ける
ことに関心があります。目標を目指して仕事も速く、高く評価される
ことを望みます。一方、スタンドプレイが多くなりがちです。

タイプ
４

個性
の人

芸術家肌で感性が鋭い人です。自分は他の人と違い、特別であると
いう意識があり、自分を持っている人です。人に合わせることが
苦手な一面もあり、ロマンチックでドラマチックなストーリーを
妄想する傾向もあります。

タイプ
５

分析
の人

論理的な思考タイプで、事実に基づいて分析することが得意です。
情報収集が得意で、自分の専門分野を持っています。物事を俯瞰
して見ているので、感情を表現することが苦手で、物事を淡々と
進めていくため人づき合いが苦手です。

タイプ
６

信頼
の人

与えられた役割を果たし、人から信頼され、期待に応えようとします。
安心安全な場を好み、その環境の中で十分に力を発揮しようとし
ます。いつもリスクを考え回避しようとするので、石橋を叩いて
割ってしまう場合もあります。

タイプ
７

楽観
の人

とにかく明るくムードメーカー的な存在です。周囲を盛り上げます。
楽しいこと、ワクワクすることに熱中します。楽しい企画のアイデ
ィアにあふれ、考えたら即行動。一方、物事に飽きやすく途中で
投げ出すようなこともあります。

タイプ
８

力
の人

親分肌で身内を守り、面倒見がよいです。言葉は端的で結論をズバッ
と言うことができます。白黒ハッキリすることを好みます。初対面では
取っつきにくいこともあり、勝ち負けにこだわるところもあります。

タイプ
９

平和
の人

のんびり、おっとりしていて、安定感があります。周囲が穏やかで、
いい感じであれば、自分は幸せです。心地よさを求めて、慣れ
親しんだ環境ややり方を好みます。一方、決断が苦手で、新しい
環境に慣れるまでに時間がかかります。

【図表１】９タイプのプロフィール

20-03-277_p01-72_共通-.indb   4520-03-277_p01-72_共通-.indb   45 2020/06/19   午前 9:25:372020/06/19   午前 9:25:37



4647 Vol.142

く
こ
と
が
目
的
な
の
で
、
複
数
の
タ
イ
プ
の
言
葉

が
気
に
な
る
の
で
あ
れ
ば
、
１
つ
に
絞
る
必
要
は

あ
り
ま
せ
ん
。
詳
し
く
は
拙
著
『
職
場
の「
苦
手
な

人
」
を
最
強
の
味
方
に
変
え
る
方
法
』（
Ｐ
Ｈ
Ｐ
研

究
所
）
を
参
考
に
し
て
い
た
だ
け
れ
ば
幸
い
で
す
。

　

ご
自
身
が
持
っ
て
い
る
価
値
観
を
意
識
す
る
こ

と
で
、
自
分
自
身
の
行
動
の
源
泉
が
わ
か
る
よ
う

に
な
り
ま
す
。
例
え
ば
、
何
よ
り
も
個
性
が
大
切

な
タ
イ
プ
４
の
価
値
観
を
持
っ
て
い
る
の
で
あ
れ

ば
、「
決
ま
っ
た
フ
ォ
ー
マ
ッ
ト
に
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト

し
て
」
と
言
わ
れ
る
と
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
下
が

る
の
が
わ
か
り
ま
す
。
そ
ん
な
時
に
は
、
個
性
を

出
し
た
い
け
れ
ど
、
そ
れ
は
別
に
担
当
す
る
仕
事

で
自
分
ら
し
さ
を
出
せ
ば
よ
い
と
考
え
て
切
り

替
え
ら
れ
れ
ば
よ
い
の
で
す
。
そ
れ
を
、「
い
や
、

こ
の
フ
ォ
ー
マ
ッ
ト
で
は
伝
え
た
い
こ
と
が
伝
え

ら
れ
な
い
！
」
と
上
司
と
戦
っ
て
も
、
ど
う
に
も

な
り
ま
せ
ん
。

　

ま
ず
は
、
自
分
が
ど
ん
な
価
値
観
を
持
っ
て
い

る
の
か
を
知
り
、
モ
ヤ
モ
ヤ
し
た
時
に
は
、
そ
の

価
値
観
が
ど
う
影
響
し
て
い
る
の
か
を
考
え
て
み

る
と
、
自
分
の
こ
だ
わ
り
の
ポ
イ
ン
ト
が
わ
か
り

ま
す
。
い
く
つ
か
、
自
分
に
該
当
す
る
価
値
観
を

見
つ
け
て
お
き
ま
し
ょ
う
。

他
者
理
解
を
す
る
た
め
に
、
人
を

９
つ
の
性
格
タ
イ
プ
に
分
類
し
て

み
ま
し
ょ
う

　

先
程
の
各
タ
イ
プ
の
プ
ロ
フ
ィ
ー
ル
と
価
値
観

を
参
考
に
職
場
の
人
を
分
類
し
て
み
ま
し
ょ
う
。

「
ぴ
っ
た
り
コ
レ
！
」
と
い
う
わ
か
り
や
す
い
人
も

い
る
と
思
い
ま
す
が
、
ど
れ
も
当
て
は
ま
り
そ
う

と
い
う
人
も
い
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
１
つ
に
決

め
る
必
要
も
な
い
の
で
、
相
手
へ
の
観
察
を
続
け

て
み
ま
し
ょ
う
。

　

タ
イ
プ
分
け
で
一
番
よ
く
な
い
の
は
、
相
手
の

タ
イ
プ
を
決
め
つ
け
て
本
質
的
な
部
分
を
理
解
し

よ
う
と
し
な
い
こ
と
で
す
。
自
分
の
苦
手
な
相
手

に
対
し
て
「
○
○
さ
ん
は
、
い
つ
も
こ
う
だ
か
ら
」

と
苦
手
な
人
と
い
う
レ
ッ
テ
ル
を
貼
っ
て
片
づ
け

て
し
ま
え
ば
、
そ
こ
で
他
者
理
解
は
で
き
な
く
な

っ
て
し
ま
い
ま
す
。
タ
イ
プ
は
あ
く
ま
で
も
人
を

理
解
す
る
た
め
の
モ
ノ
サ
シ
だ
と
思
っ
て
く
だ
さ

い
。
モ
ノ
サ
シ
が
な
け
れ
ば
、
相
手
を
理
解
す
る
の

に
時
間
が
か
か
り
ま
す
。
で
も
、
９
つ
の
タ
イ
プ
と

い
う
モ
ノ
サ
シ
を
持
っ
て
い
て
、
そ
れ
を
相
手
に
当

て
て
み
る
と
「
も
し
か
し
て
１
か
な
？　
８
か
な
？
」

と
相
手
が
ど
ん
な
人
か
当
た
り
を
つ
け
る
こ
と
が

で
き
ま
す
。

　

タ
イ
プ
分
け
は
万
能
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
タ
イ

プ
を
分
け
る
こ
と
を
ゴ
ー
ル
に
は
せ
ず
、
タ
イ
プ

を
知
る
た
め
に
相
手
に
近
づ
く
こ
と
が
大
切
な
の

で
す
。
そ
う
し
て
相
手
に
興
味
関
心
を
持
っ
て
近

づ
く
こ
と
こ
そ
、
人
間
関
係
を
よ
く
す
る
た
め
の

行
動
に
な
り
ま
す
。
苦
手
だ
と
思
え
ば
、
な
る
べ
く

避
け
て
通
ろ
う
と
し
ま
す
が
、
苦
手
だ
と
思
う
人

に
も
近
づ
い
て
観
察
が
で
き
れ
ば
、
相
手
の
よ
い

と
こ
ろ
も
見
つ
か
る
可
能
性
も
あ
り
ま
す
。

　

そ
し
て
、
相
手
の
価
値
観
を
知
る
こ
と
も
大
切

で
す
。
そ
の
人
の
タ
イ
プ
の
予
想
が
つ
い
た
ら
、
相

手
の
価
値
観
と
自
分
の
価
値
観
を
比
べ
て
み
ま
し

ょ
う
。
例
え
ば
、
タ
イ
プ
１
の
正
義
の
人
は
自
分

の
思
い
描
く
完
璧
の
た
め
に
全
力
で
行
動
し
よ
う

と
し
ま
す
の
で
、
タ
イ
プ
３
の
成
果
の
人
が
効
率

的
に
物
事
を
進
め
よ
う
と
し
た
時
に
、
ぶ
つ
か
る

可
能
性
も
あ
り
ま
す
。
ど
ち
ら
も
仕
事
上
で
は
大

切
な
こ
と
で
す
か
ら
、
ど
ち
ら
が
正
し
い
と
か
間

違
っ
て
い
る
と
い
う
こ
と
で
も
あ
り
ま
せ
ん
。
し
か

し
、
お
互
い
の
価
値
観
が
わ
か
っ
て
い
な
け
れ
ば
、

「
普
通
こ
う
で
し
ょ
？
」「
こ
れ
が
当
た
り
前
じ
ゃ

な
い
？
」
と
自
分
の
考
え
を
一
方
的
に
押
し
付
け

て
も
意
味
が
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
れ
ぞ
れ
の
「
普
通
」

も
「
当
た
り
前
の
レ
ベ
ル
」
も
違
う
か
ら
で
す
。

タイプ 代表的な価値観
タイプ１ 完璧を目指すこと・自分の目指す正義を守ること・変革を起こすこと
タイプ２ 人から感謝されること・人に貢献すること・誰かの役に立てること
タイプ３ 仕事で成果をあげること・目立つこと・仕事がスピーディであること
タイプ４ 個性的であること・唯一無二の存在であること・プライドを守ること
タイプ５ 有益な情報を持つこと・根拠が明確であること・理屈が通っていること
タイプ６ 安心安全であること・役割が明確であること・信頼されること
タイプ７ とにかく楽しいこと・企画が思いつくこと・おもしろそうなこと
タイプ８ 自分の力を誇示すること・仲間を守ること・チャレンジすること
タイプ９ 平和であること・周囲とのバランスを取ること・コツコツ頑張ること

【図表２】各タイプの持つ価値観
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価
値
観
に
は
良
い
も
悪
い
も
な
い
の
だ
と
わ
か

る
だ
け
で
も
、
相
手
の
主
張
が
気
に
な
ら
な
く
な

る
こ
と
で
し
ょ
う
。
ま
ず
は
、
自
分
の
価
値
観
を

知
っ
て
認
め
て
、
相
手
の
価
値
観
も
知
っ
て
認
め

る
こ
と
で
、
ど
ん
な
人
と
で
も
、
う
ま
く
や
っ
て

い
け
ま
す
。

タ
イ
プ
別
の
お
悩
み
に

お
答
え
し
ま
す

Ｑ
：
完
璧
を
目
指
し
す
ぎ
て
納
期
が
守
れ
な
い

部
下
に
は
、
ど
う
指
示
を
出
し
た
ら
よ
い
で

し
ょ
う
か
？

Ａ
：
ま
ず
、
そ
の
部
下
の
持
っ
て
い
る
価
値
観
を

明
確
に
す
る
必
要
が
あ
る
で
し
ょ
う
。
完
璧
を
目

指
す
人
で
あ
る
な
ら
ば
、
自
分
の
行
動
を
取
る
際

に
、
無
意
識
に
完
璧
を
目
指
す
人
だ
と
自
覚
を
持

っ
て
も
ら
え
る
と
よ
い
で
し
ょ
う
。
完
璧
を
目
指

す
こ
と
自
体
は
悪
い
こ
と
で
は
な
い
の
で
す
が
、

納
期
を
守
る
こ
と
の
大
切
さ
を
教
え
て
あ
げ
ま
し

ょ
う
。
例
え
ば
、
仕
事
に
は
Ｑ
Ｃ
Ｄ
（
品
質
・
コ

ス
ト
・
納
期
）
の
バ
ラ
ン
ス
が
あ
る
こ
と
を
意
識

す
る
だ
け
で
、
行
動
は
改
善
さ
れ
る
は
ず
で
す
。

Ｑ
：
機
嫌
の
善
し
悪
し
が
顔
に
出
や
す
い
上
司
に

は
、
ど
う
対
応
す
れ
ば
よ
い
で
し
ょ
う
か
？

Ａ
：
ス
ト
レ
ー
ト
に
感
情
を
出
す
人
も
い
ま
す
。

感
情
を
抑
え
て
ほ
し
い
と
い
う
こ
と
は
言
い
に
く

い
と
思
い
ま
す
が
、
会
議
な
ど
で
腕
組
み
を
し
て

に
ら
み
つ
け
ら
れ
て
い
る
と
言
う
べ
き
こ
と
も

言
え
ま
せ
ん
。
で
も
、
相
手
に
は
悪
気
が
な
く
、

包
み
隠
さ
ず
感
情
を
表
現
し
て
し
ま
う
表
裏
が

な
い
人
な
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

対
策
と
し
て
有
効
な
の
は
、
職
場
の
ル
ー
ル
や

会
議
の
ル
ー
ル
な
ど
を
公
に
決
め
る
こ
と
で
す
。

例
え
ば
、
心
理
的
安
全
性
を
高
め
る
た
め
に
も
、

「
挨
拶
は
笑
顔
で
！
」「
会
議
で
は
発
言
し
や
す
い

よ
う
に
、
発
言
し
た
ら
拍
手
を
し
よ
う
！
」
な
ど
、

職
場
の
雰
囲
気
を
高
め
る
よ
う
な
工
夫
を
ル
ー
ル

と
し
て
考
え
、
貼
り
出
せ
ば
自
然
に
職
場
全
体
が
、

そ
の
ル
ー
ル
に
従
う
よ
う
に
な
る
の
で
は
な
い
で

し
ょ
う
か
。

Ｑ
：
な
か
な
か
決
め
ら
れ
な
い
意
思
決
定
が
苦
手

な
顧
客
に
は
、
ど
う
対
処
し
た
ら
よ
い
で
し

ょ
う
か
？

Ａ
：
お
客
様
と
の
商
談
で
は
意
思
決
定
が
で
き
な

い
人
が
相
手
だ
と
、
時
間
ば
か
り
か
か
っ
て
結
果

が
出
ず
に
イ
ラ
イ
ラ
す
る
こ
と
も
あ
る
で
し
ょ
う
。

タ
イ
プ
に
よ
っ
て
は
、
決
め
る
こ
と
が
苦
手
な

タ
イ
プ
も
い
ま
す
。
ま
た
、
リ
ス
ク
を
極
端
に
恐

れ
る
タ
イ
プ
も
い
ま
す
。
決
め
ら
れ
な
い
こ
と
に

対
す
る
恐
れ
は
何
か
を
聞
い
て
あ
げ
る
と
よ
い
で

し
ょ
う
。

　

例
え
ば
、
決
め
た
こ
と
で
発
生
す
る
リ
ス
ク
を

極
力
小
さ
く
す
る
と
か
、
決
め
る
た
め
に
必
要
な

材
料
を
メ
リ
ッ
ト
・
デ
メ
リ
ッ
ト
に
整
理
し
、

決
断
の
後
押
し
を
し
て
あ
げ
る
と
か
、
決
断
が

失
敗
し
た
と
思
っ
た
時
に
保
証
す
る
シ
ス
テ
ム
を

付
け
る
と
か
、
そ
の
人
の
上
司
に
も
説
明
す
る
機
会

を
持
つ
な
ど
、
で
き
う
る
こ
と
を
提
案
し
て
み
ま

し
ょ
う
。
相
手
に
と
っ
て
も
不
安
材
用
を
取
り
除
く

こ
と
が
重
要
で
す
。

Ｑ
：
感
情
が
見
え
ず
、
考
え
て
い
る
こ
と
が
わ
か

ら
な
い
上
司
に
、
ど
う
対
処
し
た
ら
よ
い
で

し
ょ
う
か
？

Ａ
：
感
情
よ
り
も
理
屈
が
勝
つ
タ
イ
プ
も
い
ま
す
。

感
情
が
な
い
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
ど
う
表

現
し
て
よ
い
の
か
わ
か
ら
ず
、
う
ま
く
表
現
で
き

て
い
な
い
人
も
い
ま
す
。
自
分
自
身
が
感
情
優
位

な
場
合
に
は
感
情
が
見
え
な
い
こ
と
を
不
安
に
思

う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
し
か
し
、
相
手
へ
の
共
感

よ
り
も
、
自
分
の
情
報
が
人
の
役
に
立
つ
こ
と
や

ロ
ジ
カ
ル
で
あ
る
こ
と
に
喜
び
を
感
じ
る
人
も

い
る
の
で
す
。
チ
ー
ム
の
一
員
で
あ
る
こ
と
が
感

じ
ら
れ
る
よ
う
に
、
上
司
の
広
く
て
深
い
知
識
を

披
露
し
て
も
ら
え
る
勉
強
会
の
よ
う
な
機
会
を

設
定
し
て
あ
げ
ら
れ
る
と
よ
い
で
し
ょ
う
。

　

苦
手
だ
と
思
っ
て
い
る
と
、
相
手
に
も
そ
れ
が

伝
わ
り
更
に
関
係
性
が
悪
く
な
る
こ
と
が
あ
り
ま

す
。
人
間
関
係
の
問
題
は
逃
げ
て
い
て
も
、
結
局

同
じ
よ
う
な
タ
イ
プ
が
ま
た
現
れ
る
の
で
、
人
間

関
係
の
問
題
を
繰
り
返
し
ま
す
。
相
手
を
タ
イ
プ

に
分
け
て
理
解
す
る
こ
と
で
、
起
き
て
い
る
問
題

を
客
観
的
に
俯
瞰
す
る
機
会
に
も
な
り
ま
す
の
で
、

周
囲
の
人
を
よ
く
観
察
し
て
よ
い
面
も
探
す
よ
う

に
し
ま
し
ょ
う
。

　

そ
し
て
、
一
番
大
切
な
こ
と
は
自
分
に
価
値
観

が
あ
る
よ
う
に
相
手
に
も
価
値
観
が
あ
る
こ
と
で

す
。
ど
ち
ら
か
が
正
し
い
わ
け
で
は
な
く
ど
ち
ら

も
正
し
い
の
で
す
。
相
手
を
受
け
入
れ
、
お
互
い

の
違
い
を
認
め
合
う
こ
と
が
で
き
れ
ば
、
き
っ
と

わ
か
り
合
え
る
は
ず
。
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を

あ
き
ら
め
な
い
こ
と
が
大
切
で
す
。

＞＞＞ 出会いを生かす人づき合いのヒント
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